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Com volem que sigui el Consell Educatiu

de Ciutat?
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5. DINÀMICA DE TREBALL “Quin Consell volem?”

6. POSADA EN COMÚ I CLOENDA



3. Novetats dels nous consells

Estableix que cada Consell haurà de tenir el seu propi reglament que haurà d’incloure, com a mínim: Definició, Àmbit i objecte

d’actuació, Composició, sistema d’elecció i nomenament, Drets i deures dels membres, Mecanismes de deliberació, presa de decisions i

dinàmica de funcionament, de modificació i forma dedissolució.

Aquest Reglament de funcionament del futur Consell Municipal Educatiu s’haurà d’adaptar als criteris que defineix el Reglament de

Participació Ciutadana i Col·laboració i que essintetitzen acontinuació:

Què és el Consell?

Com la resta de Consells Municipals, és un òrgan sectorial de participació de les entitats i la ciutadania per portar a terme el seguiment,

la consulta i/o la formulació de propostes en relació amb l’acció de govern en l’àmbit de la cultura ide competència municipal.

Què diu el nou Reglament de Participació Ciutadana i  Col·laboració respecte els

Consells Municipals de Participació?



Qui participarà?

La composició dels Consells s'ha de basar en criteris de pluralitat i diversitat de manera que es  faciliti la més àmplia varietat d'opcions i

opinions i la igualtat de gènere.

Presidència: regidor/a. Possibilitat de vicepresidència escollida pel Consell.

Com funcionarà?

Funcions

a) Debatre plans, programes i actuacions de l’àmbit cultural a iniciativa de l’administració, o a petició  del Consell i fer aportacions alrespecte.

b) Proposar la realització d'actuacions concretes.

c) Recomanar la utilització dels canals de consulta del Reglament.

d) Emetre informes o dictàmens sobre el que l’acord de creació consideri obligatori. No són vinculants, però l’Ajuntament haurà de motivar la

seva decisió si desestima total o parcialment l'informe o dictamen.

3. Novetats dels nous consells
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Com s’organitzarà?

El ple del consell s’ha de reunir com a mínim un cop l’any per tal de debatre l’estat del municipi en els temes de la seva competència.

Es poden crear comissions de caràcter permanent sobre matèries concretes, així com grups de treball  de caràcter temporal per afrontar 

temes que el ple del consell considerinecessaris.

Criteris

 S’ha de convocar com a mínim 10 dies abans de la reunió.

 El Consell pot demanar al govern que comparegui o la documentació que necessiti durant el període d’emissió d’un informe o dictamen.

 L’ordre del dia estarà obert a la ciutadania que podrà proposar temes a incloure-hi (segons s’estableixi al seu Reglament de funcionament).

 Es podran celebrar sessions obertes (aprovació x majoria simple).

 El Consell haurà d’elaborar i executar un Pla de treball anual

3. Novetats dels nous consells
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3. Novetats dels nous consells

Com farem el nou reglament del Consell?

CONTINGUT DE LA PROPOSTA DE REGLAMENT

Article 1. Definició i Naturalesa Jurídica

Article 2. Àmbit i objecte d’actuació

Article 3. Objectius i funcions

Article 4. Composició

Article 5. Sistema d’elecció i nomenament

Article 6. Drets i deures de les persones membres del Consell

Article 7. Organització

Article 8. Presidència i vicepresidència

Article 9. Ple del Consell

Article 10. Comissions permanents i grups de treball

Article 11. Convocatòria i sessions

Article 12. Convocatòries obertes dels Consells Municipals

Article 13. Mecanismes de deliberació i presa de decisions

Article 14: Informació i resposta per part dels òrgans de govern

Article 15. La Comissió de Garanties del Reglament

Article 16. Forma de dissolució i mecanismes de modificació

DISPOSICIONS FINALS

Disposició final

Disposició Derogatòria

Articulat d’altres 
reglaments de 

consells 
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Reglament de 
participació 
(normativa 

marc)
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fetes durant la 

sessió



3. Novetats dels nous consells
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Com s’aprovarà el nou reglament del consell?



4. RESULTATS DEL QÜESTIONARI ON LINE
23 respostes
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5. DINÀMICA DE TREBALL “Quin Consell volem?”

Qui ha de 
formar part del 

Consell? 

(membres, persones, 
entitats, professionals, 

col.lectius, etc)

Quins espais de 
treball ha de 

tenir el Consell?

(ple, comissions 
permanents, taules 

puntuals, etc)

Com ha de ser 
el funcionament 

del Consell? 

(les convocatòries, les 
dinàmiques de treball, 
l'auto-organització...)

Temes a tractar 
en el nou 
Consell 

(a curt termini, a llarg 
termini, de manera 

permament, de manera 
puntual, etc)

POSADA EN 
COMÚ i 

CONLUSSIONS

Treball en grup per a respondre les següents preguntes:



Qui n’ha de formar part?

Qui falta?

1. Que sigui participatiu i dinàmic i per coordinar-

se.

2. Debatre sobre temes educatius de ciutat i 

intercanvi mutu. 

3. Un espai informatiu

Per a què ha de servir el Consell 

Educatiu de Ciutat?

Escolarització.

Segregació escolar.

Orientació educativa.

Acompanyament a les famílies.

Ciutat educadora.

Educació a temps complert.

Activitats i projectes educatius.

Assetjament entre iguals.

Absentisme escolar.

Gestió emocional d’infants i jovent.

Quins temes s’han de treballar?Com ens organitzem?

Comissió permanent Plenari

Taules de treball

Comissions de 

treball
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